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PROJETO DE LEI N° 097, DE 19 DE MAIO DE 2022.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONTRATAR, TEMPORARIAMENTE E
EM CARATER EXCEPCIONAL, 01 (UM)
MONITOR (A), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo a contratar 01 (um) monitor (a), pelo periodo
de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo, para atuacdo junto a Secretaria de educacao,
com carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com amparo nos art. 259, 111, da Lei
n® 313, de 17 de outubro de 1990.

Paragrafo Unico. O profissional a ser contratado devera cumprir as atribuicdes e
0s requisitos para provimento e condicdes de trabalho constantes na legislacéo vigente.

Art. 2° O vencimento mensal a ser pago ao profissional contratados sera de R$
741,55 (setecentos e quarenta e um reais com cingienta e cinco centavos), com o acréscimo da
devida complementacdo salarial, até que seja atingido o salario minimo nacional.

§ 1° O contratado poderéa receber, ainda, os adicionais decorrentes das condi¢des
de exposicdo a agentes insalubres ou horérios de trabalho, nos termos da legislacdo municipal
vigente.

§ 2° Excepcionalmente podera ser autorizada a realizacdo de horas-extras, em
funcdo das necessidades imprevistas de atendimento aos servigos contratados.

Art. 3° O contratado sera regido pelo regime estatutario inserto na Lei n® 313, de
17 de outubro de 1990, submetendo-se ao cumprimento dos deveres e proibicdes constantes do
Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais durante todo o prazo contratual, e cumprirdo
as atribuigdes inerentes ao cargo, conforme estabelecido na legislagdo municipal vigente.

Art. 4° A contratacdo objeto desta Lei podera ser rescindida a qualquer tempo,
caso cessem as razfes que motivaram a contratacdo, ou caso o contratado incorra nas infragdes
disciplinares prescritas em lei.

Paragrafo unico. Havendo resciséo antecipada cabera ao contratante o pagamento
da remuneracdo e verbas rescisorias de forma proporcional ao periodo trabalhado, em
conformidade com a legislacéo aplicavel.

Art. 5° O contratado contribuird compulsoriamente para o Regime Geral de
Previdéncia Social, em conformidade com a legislagéo federal vigente.

Art. 6° O recrutamento previsto nesta Lei dar-se-a mediante contratacdo da banca
1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL
CNPJ: 87.489.910/0001-68
Rua Floriano Peixoto, 222 CEP 97400-000 — S&o Pedro do Sul - RS
Fone/Fax (55) 3276-6100

de concursados aprovados no Concurso Publico, com estrita observancia da ordem de
classificacdo, ou, quando ndo houver candidatos aprovados, ou, quando entre os aprovados nao
houver aquiescéncia em relacdo a contratagdo tempordria de cardter emergencial,
subsidiariamente, através de Processo Seletivo Simplificado.

81° O Processo Seletivo Simplificado serd conduzido por uma Comissdao nomeada
para este fim pelo Poder Executivo Municipal.

82° As condigOes, as exigéncias e os critérios para a selecdo, bem como, as
atribuicdes previstas para as funcdes, constardo no Edital de abertura do Concurso Publico ou do
Processo Seletivo, conforme o disposto no caput.

Art. 7° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das seguintes
dotacBes orcamentarias, constante no Orcamento do Municipio para o exercicio de 2022: Orgdo
06: Secretaria Municipal de Educacdo, Unidade 01: Proj./Ativ. 2.061; elemento de despesa
31.90.04.00.00.00.00.0020.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal.

Mariane Braibante Pereira,
Procuradora Juridica.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N°097/2022.

Excelentissimos Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

A Administracdo Municipal encaminha, para deliberacdo de Vossas Exceléncias, 0
Projeto de Lei n° 097, de 19 de maio de 2022, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONTRATAR, TEMPORARIAMENTE E EM CARATER EXCEPCIONAL, 01 (UM)
MONITOR (A), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Pelos termos do Projeto de Lei em questdo, estamos solicitando autorizacdo
legislativa para proceder a contratacdo temporaria e em carater excepcional de um Monitor, com
carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, para laborar junto a Secretaria de
Educacao.

Este pedido justifica-se em face do Oficio n® 186/2022/SME, encaminhado pelo
Secretario de Educacdo, Sr. Claudio Bayer, documento em anexo, dando conta da necessidade da
contratacao.

No oficio, a Secretaria de Educacéo justifica o pedido em razdo do afastamento da
servidora contratada, Sra Ana Luize dos Santos Elwanger, por motivo de salde, até 27 de junho
de 2022, conforme se depreende da documentacao em anexo.

Segue em anexo a Estimativa do Impacto Or¢amentario-Financeiro.

Diante do exposto, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja analisado e
votado por esta Casa, com tramitagio EM REGIME DE URGENCIA, nos termos da Lei

Organica, e desde ja colocamos a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social a disposi¢édo

para quaisquer esclarecimentos acerca do Projeto de Lei que ora se encaminha.

ZIANIA MARIA BOLZAN,
Prefeita Municipal.



